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Orientering fra Hovedstyret

v/ Styreleder Thea Mgrck

2025 har veert et ar hvor Bl Athletics har tatt nye steg. Etter flere ar med gkonomisk
usikkerhet, star vi na med en stabil og baerekraftig gkonomi. En av de stgrste milepaelene i
ar har veert at vi har inngatt en samarbeidsavtale med Bl, som bade gir oss gkonomisk stgtte

og bidrar til at vi far en tydeligere plass i studentmiljoet.

Gjennom aret har vi ogsa arbeidet med en omfattende omstrukturering av Bl Athletics, som
skal gjennomfares i 2026. Malet er a profesjonalisere organisasjonen ytterligere, skape mer

effektive arbeidsprosesser og sikre at klubben er rustet for videre vekst.

Ettersom interessen for studentidrett ved Bl fortsetter & gke, opplever vi fortsatt
kapasitetsutfordringer. Hasten 2025 matte vi dessverre igjen si nei til mange sgkere pa
grunn av begrenset plass. Selv om det er synd & matte avvise engasjerte studenter, er det

samtidig inspirerende & se hvor mange som @nsker & veere en del av Bl Athletics.

Veien videre

Bl Athletics star sterkt. Vi blir stadig trukket frem som et av landets best drevne
studentidrettslag — et resultat av malrettet arbeid, dedikerte frivillige og en sterk
organisasjonskultur. | 2026 fortsetter vi arbeidet med den planlagte omstruktureringen, som

skal styrke bade den strategiske og operative driften.

Vi vil fortsette & ha en ngktern tilnaerming til gkonomiske beslutninger, og samtidig veere
apne for nye samarbeid og finansieringsmuligheter. Med stabile rammevilkar og et sterkt
fundament er Bl Athletics godt posisjonert for videre vekst — bade som organisasjon og som

en sentral del av studentmiljget ved Bl.



Orientering fra Administrasjonen

V/ Daglig Leder, Daniela Alejandra Eriksen Stenvadet

Struktur og retningslinjer

Dette aret har vaert preget av mye arbeid med organisasjonsstruktur og oppdatering av
retningslinjer. Vi har gjennomgatt eksisterende regler og jobbet med & gjere dem tydeligere.
Dessverre har de nye retningslinjene enna ikke blitt publisert, men de vil veere klare i naer

fremtid.

Gkonomi og stoette
Sammen med administrasjonen har vi sendt sgknad til Velferdstinget (VT), og vi har fatt
innvilget 720 000 kroner for neste ars drift. Dette gir oss et godt utgangspunkt for

planlegging og aktiviteter fremover.

Samarbeid med Bl og BISO

| &r har vi hatt feerre mater med Bl og BISO, men vi jobber fortsatt med a opprettholde en
god dialog. Kontrakten med Bl er endelig signert og vi har oppnadd et bedre samarbeid som
0gsa gir oss gkonomisk stgtte. Vi har i tillegg fatt tilgang til kommunikasjonsverktgy og
skjermer som tidligere var eksklusivt for BISO, noe som gjar det lettere a synliggjare Bl
Athletics. Det vi videre jobber med er a fa alle de samme rettighetene pa omrader som ogsa

angar oss!

Rekruttering

Vi har mottatt tilbakemeldinger pa at rekrutteringen i ar var bedre enn i fjor, men fortsatt ikke
helt optimal. Det har vaert rapportert om alkohol pa tryouts, filming, patvunget sang og dans,
dette er uakseptabelt. Fremover vil vi hAndheve tydelige retningslinjer, og de nye
retningslinjene inneholder klare instrukser om hvordan rekruttering skal gjennomferes pa en

inkluderende og respektfull mate.
Arrangementer

e Idrettsgalla (mars): Dette var et stort og morsomt arrangement, men gkonomisk
krevende da vi matte dekke kostnadene selv. Vi vurderer a arrangere dette
annethvert ar, med mindre vi finner en sponsor.

e Studentlgpet (host): Arrangert sammen med OSI og Norges studentidrettsforbund

som et nasjonalt samarbeid. Deltakelsen var lav, men det skapte en viktig



kommunikasjonskanal og erfaring som vi tar med videre. Vi haper pa gkt deltakelse

neste ar.

Samarbeid med andre studentidretter

Administrasjonen har deltatt pa regionalsamling sammen med andre store studentidretter i
Oslo. Her har vi utvekslet erfaringer og diskutert samarbeid. Etter samlingen har vi etablert
en kommunikasjonsgruppe, og planleggingen av «Kampen om Hovedstaden» et mini

SL-arrangement som dere vil bli involvert i bade planlegging og gjennomfering senere.

Administrasjon og bemanning

Vi startet aret med full administrasjon, men har hatt flere frafall gjennom aret. Dette har
medfert at enkelte oppgaver har blitt lagt pa feerre personer, og jeg som daglig leder har
matte dekke flere roller, inkludert arrangementsansvarlig og informasjonsansvarlig frem til
september. Etter hgsten mistet vi ogsa idrettskoordinator og markedsansvarlig. Dette har
veert utfordrende, men godt samarbeid med medlemsansvarlig og gskonomiansvarlig har

gjort arbeidsmengden mer handterbar gjennom aret.



V/ @konomiansvarlig/Nestleder, Daniel Nguyen

Siden min tiltredelse, har mitt stgrste fokus veert a effektivisere, og a rydde opp i den daglige

driften var. Noe jeg synes vi har fatt til veldig godt sammen.

Siden forrige ekstraordinzere arsmete har jeg jobbet med noen store prosjekter:

Opprettet nye og forbedrede versjoner av budsjettmalene

Opprettelse av taksonomi mappen som inneholder brukerveiledninger for alle
oppgaver som tilhgrer de gkonomiansvarlige i gruppestyrene

Onboarding med 10+ gkonomiansvarlige

Hjulpet til med oppstart av 4 nye idretter

Opprettet en prosess for innkreving av ubetalte gruppe- og medlemsavgifter
Revidert og forbedret de interne retningslinjene

Avsluttet samarbeid med ekstern revisor

Introdusert nye rutiner, prosedyrer og rammeverk. For a strukturere arbeidet som

Head of Finance for kommende generasjoner

Var gkonomi ser en del bedre ut enn sist gang, mye fordi jeg har jobbet med a effektivisere

var likviditetshastighet og ved & gke var soliditet. Var soliditet har vokst med 66,67 % siden

min overtagelse. The fiscal year, 2025, ser ut til & ga veldig bra og vi er prognosert til & ga i

overskudd.

Budsjett for det kommende aret er na fullfart, og det ser veldig lovende ut. Viser til vedlegg.

Jeg vil og benytte anledningen til & takke administrasjonen, men en spesiell takk til Camilla

for det gode samarbeidet vi har hatt i ar!

Videre fremover, vil mitt fokus vaere pa & videre utvikle og opprette ordentlige rutiner og

prosedyrer for patroppene i min stilling for a sikre at Bl Athletics sin gkonomi vil holde seg

like sterk, om ikke styrke seg!



V/ Medlemsansvarlig, Camilla Lund Preston

First of all, | want to sincerely thank all Bl Athletics members and Group boards for trusting me in this
position since November 2024. It has truly been a challenging, yet incredibly rewarding experience,
and I'm grateful for the opportunity to contribute to the growth of our sports community here at Bl

Oslo.
Member Administration

Since last semester, my focus as Medlemsansvarlig has been on maintaining strong administrative
processes, improving communication with members, and supporting sports initiatives. | have
managed memberships through Min Idrett, responded to enquiries, and assisted sports groups.
Group fees have been delayed this semester because not all members were registered in Min Idrett.
The member lists are now nearly complete, and all group fees will be sent out by my deadline of

December 1st.
Inkasso / Zero-Zero Case Handling

One of the ongoing responsibilities has been the management of Inkasso and “Zero-Zero” cases.
These involve following up on unpaid memberships or outstanding balances since 2023.

While the process remains administratively heavy for one person, we are seeing clear results; with
more cases being processed and successfully recovered, strengthening our financial stability. | also
worked to streamline follow-up routines and ensure that communication with members about

payment issues remained clear and transparent.
New Sports Initiatives

Over the summer, we also launched the “Start a New Sport Group” form in response to growing
interest from students via social media and email requests.
The initiative received over 50 responses, showing strong enthusiasm for new activities. We've

decided to keep this form open year-round to make it easier for students to express their interest.

@konomiansvarlig and | have met with students interested in starting Badminton, Running, Dance,
and Basketball. Both the BIA Lgpegruppen, BIA Badminton and BIA Dans groups already have active
boards exploring opportunities and building networks, while we are still looking for student leaders

to take the initiative in BIA Basket.



As these new groups develop, the administration’s role will be to provide logistical and structural

support to help them get properly established.
Communication and Campus Presence

Another important aspect has been strengthening our visibility and presence on campus. I've worked
closely to help bridge the gap between Bl and BIA, ensuring that our organization is represented at
school events, on screens and that students are aware of who we are and what we offer. This
increased visibility has made it easier to promote our sports and recruit new members across

different programs.

Summary

In summary, this past semester has been focused on stability, communication, and growth. We’ve
improved our member management systems, recovered outstanding funds, and taken proactive

steps to welcome new sports and strengthen our campus presence.

Going forward, I'll be working closely with the new Medlemsansvarlig to make the handover as
smooth as possible and to strengthen our administrative routines. | want to ensure that all our sports

groups, both new and returning- continue to feel supported, organised, and connected.

I'd like to extend a special thank you to the Administrasjon; in particular the Leder and
@konomiansvarlig- for their dedication and close collaboration during this period. I’'m proud of what
we’ve accomplished together. I'd also like to thank the Hovedstyret for their support and excellent

collaboration.



V/ Informasjonsansvarlig, Kristin Anna Ye

| Ippet av perioden har jeg fatt ansvar med a sikre all viktig informasjon blir sendt ut til
riktige personer til riktig tid. For det meste har jeg jobbet med a opprettholde aktivitet i
sosiale medier med a lage dem og publisere, og bidra til det som trenger av det med
brukertilgang og mail. Jeg har ogsa besvart spgrsmal som har kommet inn til BIA, bade via
sosiale medier, mailer og fysisk. Dette innebaerer bade internt kommunikasjon i
administrasjonen og ekstern kommunikasjon til medlemmene, samarbeidspartnere og

publikum.

Gjennom disse periodene har det ogsa blitt gjort endringer pa sosiale plattformer,
powerpoints, skjermer og innlegg hvor jeg har hatt ansvar for.
Det er ogsa igangsatt arbeid med a forberede vare informasjonskanaler og sikre at bade nye

og gamle medlemmer holdes oppdatert om aktiviteter, frister og viktige beslutninger.

Hva jeg har gjort:
e Stgttet grupper med utforming av tekster og informasjonsplakater
e (kt synlighet pa sosiale medier gjennom systematisk publiseringer og
innholdsplanlegging
e Bidratt til 3 formidle arrangementer, mgter og endringer til medlemmene pa en klar
og enkel mate.

e Bidratt internt informasjonsflyt giennom verktgy som g-chat og e-postlister.

Jeg jobber videre med 3 styrke synligheten var gjennom a planlegge/lage innhold som
publiseres pa mediekanaler, samtidig utvikle en mer strukturert plan for publisering og
intern deling av informasjon. Malet mitt er a bygge stolthet, styrke fellesskapet og legge til

rette for god samhandling pa tvers av organisasjoner.



V/ Prosjektansvarlig

Det siste aret har hovedfokuset mitt ligget pa a sikre gode prosesser rundt bestilling og distribusjon
av kleer og utstyr til bade gruppestyrer og medlemmer i Bl Athletics. Dette har inkludert koordinering
av genserbestillinger til styrene, samt apning for medlemsbestillinger, hvor malet har vaert a sikre

effektiv kommunikasjon og hgy kvalitet pa leveransene.

Jeg har ogsa hatt ansvar for a kontrollere at alle lagdrakter og bekledning oppfyller Bl Athletics sine
krav til profilering og design, slik at bade sponsoravtaler og visuell identitet blir ivaretatt pa tvers av
idrettene. Dette har bidratt til a styrke helhetsinntrykket av Bl Athletics i bade interne og eksterne

sammenhenger.

| tillegg har jeg deltatt aktivt i styremgtene og bidratt i diskusjoner rundt videre utvikling av
organisasjonen. Det har vaert et ar med fokus pa struktur, samarbeid og kvalitet, og arbeidet som er

lagt ned har dannet et solid grunnlag for neste ars bestillingsprosesser og logistikk.
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V/ Arrangementsansvarlig

Medlem har trukket seg fra vervet.

V/ Markedsansvarlig

Medlem har trukket seg fra vervet.

V/ Koordinator

Medlem har trukket seg fra vervet.
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